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REGULAMIN KOLEGIUM SĘDZIÓW Śl. Z.H.L . 

 
1. Postanowienia Ogólne 

 
& 1. 

 
1 Kolegium Sędziów Śląskiego Związku Hokeja na Lodzie zwane dalej 

„Kolegium” skupia sędziów hokeja na lodzie z obszaru działania  Śląskiego 
Związku Hokeja na Lodzie. 

2 W rozumieniu Regulaminu – „ sędziami hokeja na lodzie” są osoby 
posiadające aktualne uprawnienia do prowadzenia zawodów hokeja na lodzie, 
organizowanych przez Śl. ZHL i PZHL oraz posiadające aktualne licencje 
sędziowskie tych Związków. 

3 PrzynaleŜność do Kolegium powstaje z chwilą uzyskania kwalifikacji poprzez 
udział w kursach kandydackich i złoŜeniu deklaracji członkowskiej wg 
opracowanego wzoru. 

   & 2. 
 

1. Kolegium jest niezaleŜnym ciałem Zarządu  Śl. Z.H.L. działa w oparciu o 
niniejszy Regulamin oraz aktualny statut Śl. Z.H.L. 

 
2. Kolegium w myśl obowiązujących przepisów nie posiada osobowości prawnej. 

 
2. Zakres działania Kolegium 

 
&  3. 

 
Do zakresu Kolegium naleŜy: 
 

•  opracowanie planów szkolenia kadry sędziowskiej, 
• przedstawiania propozycji w zakresie realizacji przepisów sportowych i 

sędziowskich, 
• opiniowanie wniosków w zakresie pomocy materialnej dla sędziów, 
• wnioskowanie /ustalanie składów osobowych sędziów do prowadzenia 

zawodów, 
• ocena rywalizacji  wśród sędziów, 
• ustalanie strategii i zasad  współpracy z WS PZHL , które winny być  

opracowane i ujęte w formie zapisu, 
• podejmowanie innych działań słuŜących popularyzacji sportowej rywalizacji w 

hokeju na lodzie oraz znajomości przepisów dyscypliny. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
3. Członkowie Kolegium 

 
& 4. 

Członkami Kolegium są wszyscy sędziowie spełniający warunki  & 1 pkt.2 
niniejszego regulaminu. 

 
& 5. 

 
Członkowie Kolegium zobowiązani są brać udział w Zebraniach Plenarnych 
Kolegium, jak równieŜ w innych formach jego działalności. 

 
 

& 6. 
1 Sędziowie zobowiązani są do stałego podnoszenia swoich kwalifikacji . 

 
Obowiązek ten obejmuje znajomość przepisów gry hokeja na lodzie i dbałość o 
naleŜytą kondycje fizyczną i psychiczną konieczną do prowadzenia zawodów. 
 

2 Przed kaŜdym sezonem rozgrywkowym sędziowie zobowiązani są przystąpić 
do egzaminu kwalifikacyjnego przed powołaną przez Zarząd  Komisją 
Szkoleniową. 

3. W przypadku  negatywnego wyniku egzaminu kwalifikacyjnego , sędzia 
zobowiązany jest do zdania egzaminu poprawkowego w terminie 1-go 
miesiąca. *Nie zaliczenie egzaminu poprawkowego skutkuje pozbawieniem 
licencji na dany sezon! 

4. Sędziowie prowadzący zawody na tafli , muszą posiadać przed kaŜdym 
sezonem rozgrywek waŜne badania lekarskie oraz polisę ubezpieczeniową. 
Niedopełnienie tego obowiązku skutkuje pozbawieniem licencji sędziowskiej 
na dany sezon. 

 
& 7. 

 
1 Członkowie Kolegium zobowiązani są do wnoszenia opłat koniecznych dla 

prowadzenia działalności Kolegium w postaci: 
 

• składek na kasę koleŜeńską, 
• stosownych opłat licencyjnych na dany sezon, 

 
2 Wysokość opłat ustala *kaŜdorazowo przed danym sezonem Zarząd Kolegium  
3 Wysokość opłat  zatwierdza Zebranie Plenarne.*  

 
 

4 Pozyskiwane środki Zarząd Kolegium moŜe przeznaczyć na : 
 

• sprawy organizacyjne, 
• zapomogi, 
• upominki – nagrody, 
• inne cele sportowe. 

 



& 8. 
 

1 Za naruszenie postanowień niniejszego Regulaminu oraz statutów Śl. Z.H.L.            
i  P.Z.H.L. Członkowie Kolegium podlegają odpowiedzialności dyscyplinarnej 
określonej w „Regulaminie  Dyscyplinarnym” opracowanym przez Śl. Z.H.L         
i  P.Z.H.L. Sprawy dyscyplinarne nie wynikające z obowiązującego 
regulaminu dyscyplinarnego podlegają  jurysdykcji Sądu KoleŜeńskiego.* 

2 Na Ŝądanie Członków Kolegium , spory powstałe pomiędzy nimi , a mające 
charakter niemajątkowy rozpatrywane będą przez Sąd KoleŜeński Kolegium. 

 
 
 

4. Władze Kolegium 
 

& 9. 
 

Władzami Kolegium są: 
 

I. Organy Plenarne 
 

• Walne Zebranie Plenarne. 
• Zebranie Plenarne 

 
II.  Organy Wybieralne 

 
• Zarząd Kolegium 
• Komisja Rewizyjna 
• Sąd KoleŜeński * 

 
 

& 10. 
 

1. Kadencja Organów Wybieralnych Kolegium trwa 4-ry lata, a ich wybór 
odbywa się na podstawie Ordynacji Wyborczej zatwierdzonej przez 
Walne Zebranie Plenarne. 

 
2. Opracowania Ordynacji Wyborczej dokona Zarząd kadencji 2008/2012  

uchwalonej w terminach wg &11pkt1 niniejszego regulaminu*.  
 
 

 
& 11. 

 
1 NajwyŜszą władzą Kolegium jest Walne Zebranie Plenarne, zwoływane 

przez Zarząd co 2 lata jako sprawozdawcze, a co 4-ry jako 
sprawozdawczo-wyborcze. 

 
 
 
 



2 Do kompetencji Walnego Zebranie Plenarnego naleŜy: 
 

• uchwalanie Regulaminu i podejmowanie uchwał o zmianach w 
Regulaminie,* uchwalanie Ordynacji Wyborczej do władz Kolegium i 
podejmowanie uchwał o zmianach w Ordynacji, 

• wybór władz Kolegium Sędziów , Komisji Rewizyjnej, Sądu 
KoleŜeńskiego*  

• uchwalanie głównych kierunków i programów działania Kolegium, 
• rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z działalności ustępujących 

członków Zarządu, 
• udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek Komisji 

Rewizyjnej, 
• innych , a nie mieszczących się w kompetencjach Zebranie Plenarnego. 

 
 

& 12. 
 

1. W  Walnym Zebraniu Plenarnym biorą udział wszyscy członkowie Kolegium. 
2. O terminie i miejscu oraz porządku obrad członkowie Kolegium powinni być 

poinformowani na piśmie, lub w formie elektronicznej*  co najmniej 30 dni 
przed terminem obrad Walnego Zebrania Plenarnego. 

 
 

& 13. 
 

Uchwały Walnego Zebrania Plenarnego zapadają większością głosów, przy obecności 
co najmniej ½ ogólnej liczby członków Kolegium. 

 
 

& 14. 
 

1. Walne Zebranie Plenarne zwołuje Zarząd Kolegium danej kadencji. 
 

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Plenarne moŜe być  zwołane na skutek: 
 

• uchwały Zarządu podjętej większością głosów 2/3 głosów, 
• wniosku Komisji Rewizyjnej, 
• wniosku zgłoszonego przez co najmniej ½ liczby członków Kolegium, 
• zmiany istniejących dotychczas przepisów prawnych wpływających 

zasadniczo na status Kolegium. 
 

3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Plenarne zwoływane jest przez Zarząd w trybie 
określonym  w terminie 1-go miesiąca od daty podjęcia lub zgłoszenia 
uchwały i obraduje wyłącznie nad sporami dla, których zostało zwołane. 

 
 

 
 
 

& 15. 



 
 

1 Zebranie Plenarne jest władzą działającą w okresie kaŜdej kadencji, a do jego 
kompetencji naleŜy: 

 
• podejmowanie uchwał wnioskowanych przez Członków Komisji 

Sędziowskiej, *Zarząd  Kolegium, z wyjątkiem wchodzących w 
kompetencje Walnego Zebrania Plenarnego, 

• uchwalanie wnioskowanych przez Zarząd uchwał o wysokości opłat na 
rzecz Kolegium, 

• rozpatrywanie i zatwierdzanie planów działania danego sezonu 
wnioskowanych przez Zarząd Kolegium, 

• zatwierdzanie opracowanych przez Zarząd Kolegium regulaminów; 
1 regulaminu KS Śl. ZHL * 

 2 dyscyplinarnego KS* Śl. Z.H.L. 
3 regulaminu Komisji Rewizyjnej KS Śl. ZHL*  
4  regulaminu Sądu KoleŜeńskiego KS Śl. ZHL,*  
5 współpracy z innymi Stowarzyszeniami, Związkami itp. 

• wnioskowanie zmian do regulaminów: KS Śl. ZHL, Sądu KoleŜeńskiego, 
Komisji Rewizyjnej* , dyscyplinarnego, współpracy z innymi 
Stowarzyszeniami oraz ich zatwierdzanie, 

• rozpatrywanie odwołań w zakresie zawieszania, wykluczania członków 
Kolegium . 

2 Zebranie Plenarne Kolegium odbywają się co najmniej 3 razy w sezonie i 
zwoływane są w trybie zwyczajnym przez Zarząd Kolegium. 

 
 

& 16. 
 

Uchwały Zebrania Plenarnego zapadają większością głosów, przy obecności co 
najmniej ½ ogólnej liczby członków Kolegium. * 

 
& 17. 

 
1 Zarząd Kolegium jest organem władzy pomiędzy Walnymi* Zebraniami 

Plenarnymi. 
2 Tryb wyboru, skład Zarządu określa Ordynacja Wyborcza. 

 
 

& 18. 
 

 Do kompetencji Zarządu Kolegium naleŜy: 
 

1 reprezentowanie Kolegium na zewnątrz, oraz działanie w jego imieniu, 
2 realizacja uchwał, wytycznych i zaleceń Zebrania Plenarnego, 
3 realizacja uchwał, wytycznych i zaleceń Walnego Zebrania Plenarnego 

właściwych dla danej kadencji, 
4 kierowanie całokształtem działalności Kolegium, 
5 zarządzanie funduszami Kolegium, 
6 uchwalanie planów działania Kolegium, 



7 zwoływanie Walnego Zebrania Plenarnego oraz przygotowanie statutowej 
dokumentacji, 

8  powoływanie Komisji problemowych i Zespołów programowych, 
9 opracowywanie i przekładanie celem zatwierdzenia wewnętrznych aktów 

prawnych związanych z działalnością Kolegium, 
10 przyjmowanie , zawieszanie i wykluczanie członków Kolegium stosownie do 

obowiązujących regulaminów, statutu, 
11 wnioskowanie zmian do regulaminów : KS  Śl.ZHL* Sądu KoleŜeńskiego* , 

dyscyplinarnego, współpracy i przekładanie ich do zatwierdzenia na Zebraniu 
Plenarnym. 

12  kierowanie wniosków do Sądu KoleŜeńskiego o wszczęcie postępowania 
dyscyplinarnego dotyczących Członków KS Śl. ZHL nie wynikającego z 
obowiązującego regulaminu dyscyplinarnego KS Śl. ZHL * 

 
 

& 19. 
 

W razie ustąpienia Prezesa KS Śl ZHL*  w czasie trwania kadencji funkcję tą 
pełni V-ce Prezes *  Kolegium, który w trybie obowiązującym zwołuje 
Nadzwyczajne Walne Zebranie Plenarne.  
Prezes*  Kolegium kieruje pracami Zarządu , wchodzi do władz Śl. Z.H.L. oraz 
reprezentuje Zarząd wobec innych instytucji. 
 

 
 

& 20. 
 

Sąd KoleŜeński 
1. Sąd KoleŜeński jest organem wybieralnym. 
2.  Sąd KoleŜeński działa na podstawie Regulaminu .* 

 
 

 
&21.  

Komisja Rewizyjna  
1. Komisja Rewizyjna jest organem wybieralnym. 
2. Komisja Rewizyjna działa na podstawie Regulaminu.*  

 
 
 

5. Postanowienia wspólne 
 

& 22. 
 
 

Sposób postępowania w przypadku  ustąpienia członków władz Kolegium reguluje 
uchwalona Ordynacja Wyborcza. 

 
 
 



& 23. 
 

 
Zmiana regulaminu moŜe być dokonana przez *Zebranie Plenarne większością 3/5 
głosów w obecności co najmniej połowy liczby członków Kolegium. 

 
 

& 24. 
 

Prawo interpretacji Regulaminu przysługuje Walnemu Zebraniu Plenarnemu i 
Zebraniu Plenarnemu  kaŜdemu wg kompetencji * . 
 

 
 

& 25.  
 

Integralną częścią  niniejszego Regulaminu jest obowiązujący Regulamin dyscyplinarny , 
Regulamin Sądu KoleŜeńskiego, Regulamin Komisji Rewizyjnej.* 
 
 

 
 
  

* zmiany wprowadzone i zatwierdzone Uchwałą Zebrania 
Plenarnego  w dniu 6.09.2008 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Załącznik do Regulaminu Kolegium Sędziów            
Śl. Z.H.L 

REGULAMIN DYSCYPLINARNY . 
 

1.  Za nieusprawiedliwioną nieobecność na zawodach, kara pienięŜna w 
wysokości ryczałtu /brutto/ naleŜnego na funkcji na którą został wyznaczony 
na danym szczeblu rozgrywek. Za drugą  nieobecność w sezonie kara jest o 
100% wyŜsza! 
Do czasu uregulowania naleŜności nieuwzględnianie w obsadzie. 

 
2. Za nieusprawiedliwioną nieobecność na Zebraniu Plenarnym Kolegium 

Sędziów Śl. Z.H.L., zawieszenie na okres 2-ch tygodni. 
 
3.  Za niedostarczenie w wyznaczonym terminie arkusza szkoleniowego 

zawieszenie na okres 3-ch tygodni, kara biegnie od dnia dostarczenia arkusza. 
Do czasu nieoddania arkusza zawieszenie w obsadzie. 

 
4. Za nieuregulowanie w terminie naleŜności z tytułu licencji, oraz wpłaty do 

kasy koleŜeńskiej, zawieszenie do czasu wpłaty. 
 
5. Za samowolne prowadzenie meczy względnie sparingów bez wyznaczenia 

przez referat obsady, względnie bez powiadomienia o takowym referatu 
obsady lub Przewodniczącego KS zawieszenie do czasu podjęcia decyzji przez 
Zarząd . 

6. Za samowolne podwyŜszenie ryczałtu sędziowskiego oraz kosztów 
podróŜy/obowiązuje tabela/ , zawieszenie do czasu podjęcia decyzji przez KS. 

7. Za samowolną reklamę sponsora nie współpracującego z KS , zawieszenie do 
czasu wyjaśnienia i podjęcia decyzji przez Zarząd KS. 

8.  Zabrania się sędziom w kontaktach ze środkami masowego przekazu wyraŜać 
opinie o pracy sędziów prowadzących zawody , pomocniczych. Zawieszenie 
do czasu wyjaśnienia okoliczności oraz podjęcia decyzji przez Zarząd  
KS Śl. Z.H. L. 

9. Za zachowanie niegodne sędziego na zawodach hokejowych zawiesza się do 
czasu rozpatrzenia sprawy przez Zarząd KS. 

10. Sędziowie wyznaczeni na mecz zobowiązani są do powiadomienia o swojej 
obecności sekretarza zawodów najpóźniej 15 min przed spotkaniem. 

11. Zarząd KS Śl. Z. H.L. wyjaśnia, Ŝe zawieszenie w obsadzie wg któregokolwiek 
z powyŜszych punktów nie zwalnia sędziego z dalszej działalności. 

 W przypadku wystąpienia przekroczeń kilku  z w/w punktów następuje 
zsumowanie okresów zawieszenia! 

12. Zarząd KS Śl. Z. H. L. zastrzega sobie prawo interpretacji niniejszego 
Regulaminu. 

13.  Sprawy nie ujęte w Regulaminie Dyscyplinarnym Śl. Z. H. L. będą 
rozpatrywane na podstawie stosownych Regulaminów P. Z . H. L. 

14. W przypadku stwierdzenia raŜącego naruszenia: zasad etyki sędziego, zasad 
współŜycia koleŜeńskiego, - zawiesza się sędziego w jego obowiązkach do 
czasu podjęcia decyzji przez Zarząd KS Śl. Z. H. L. Zarząd moŜe podjąć 
decyzję do wykluczenia z grona członków KS włącznie. 


